Polexpert - informacje o szkoleniu

I Opis szkolenia

Dane o szkoleniu

kod szkolenia: ER0319GD/2010
temat: odw-Emerytury pomostowe i inne swiadczenia 2010r.
kalendarz zaje¢: , Gdansk, Hotel Novotel Centrum

koszt szkolenia: 350.00 zt

3500zt / 320 zt*

* Cena dla drugiego i kolejnych uczestnikow szkolenia z jednej firmy.

Prosimy o dokonanie ptatnosci najwczesniej po otrzymaniu e-maila potwierdzajgcego szkolenie, istnieje mozliwosé
zaptaty w ciggu 7 dni po otrzymaniu faktury.

Szkolenie rozpoczyna sie o godzinie 10:00 i trwa do godziny 15:00.

Cena szkolenia obejmuje:

- udziat w szkoleniu,

- aktualne materiaty szkoleniowe,

- materialy do pracy (dtugopis, notes itp.),
- lunch,

- przerwy kawowe.

Program
odw-Emerytury pomostowe i inne swiadczenia 2010r.

1. Emerytury pomostowe:

- kto jest pracownikiem wykonujgcym prace w szczeg6lnych warunkach lub szczegélnym charakterze,

- jaka prace uwaza sie za prace w szczeg6lnych warunkach lub szczegdélnym charakterze,

- ktore okresy sg wliczane a ktére nie sg wliczane do okreséw do okresow pracy w szczegdlnych warunkach lub szczeg
- rozwigzanie umowy o prace a prawo do emerytury pomostowej,

- od kiedy i do kiedy przystuguje emerytura pomostowa,

- jak oblicza sie emeryture pomostowa,

- czy mozna dorabia¢ do emerytury pomostowe;,

- dokumenty do przyznania emerytury pomostowe;j.

2. Emerytury z ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych dla ubezpieczonych urodzonych prze:

- emerytury na nowych zasadach, w tym emerytury okreslone w art.184 ustawy emerytalnej,
- mozliwo$¢ uzyskania wczesniejszej emerytury przez osoby, ktére warunki do tych swiadczen spetnity do 31.12.2008r.(
- wysoko$¢ nowych emerytur, w tym mieszana wysoko$¢ emerytury.
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3. Zasady i tryb przyznawania emerytur kapitatowych.

4. Uwzglednianie w podstawie wymiaru swiadczeh wynagrodzenia minimalnego.

5. Nowe zasady pobierania emerytur bez rozwigzania umowy o prace.

6. Przyznanie kolejnej emerytury po przepracowaniu 30 miesiecy, dla osoby posiadajacej juz emeryture wczesniejszg

7. Obowigzki pracodawcy :

- zwigzane z ubieganiem sie po emeryture,
- zwigzane z zatrudnianiem emerytéw i rencistéw.

8. Indywidualne konsultacje.

Prowadzacy
wieloletni wspotpracownik spotki Polexpert Wybitny specjalista z dziedziny Ubezpieczen Spotecznych

Informacje organizacyjne

Miejsce szkolenia
Gdansk, Hotel Novotel Centrum, ul. Pszenna 1,

Informacije i zgtoszenia



