
BDO - informacje o szkoleniu

Opis szkolenia

Dane o szkoleniu
Kod szkolenia: 4711324
Temat:  Czas pracy w 2024 roku 
20 Maj Gdańsk , Hotel Scandic ****, 
Kod szkolenia: 4711324
Koszt szkolenia: 680.00 + 23% VAT 

Program
  Szkolenie ma na celu przede wszystkim uporządkowanie posiadanej wiedzy oraz jej uzupełnienie w zakresie najnowszych
zmian dotyczących czasu pracy. Szkolenie ma charakter praktyczny – jego celem jest uzupełnienie oraz utrwalenie
umiejętności osób zajmującymi się kwestiami czasu pracy.
Adresaci szkolenia:
Szkolenie przeznaczone jest dla wszystkich osób, które mają do czynienia z przepisami dot. czasu pracy i muszą je stosować w
praktyce. Biorąc pod uwagę praktyczny charakter szkolenia – nie jest ono zarezerwowane wyłącznie dla specjalistów w
dziedzinach kadrowo-płacowych.

   
  1.    Czas pracy – umowy o pracę, umowy cywilnoprawne, praca zdalna – ZMIANY w 2024 roku
2.    Zasady potwierdzania obecności w pracy
3.    Odpowiedzialność w zakresie planowania i rozliczania czasu pracy, w tym za dyscyplinę pracy
4.    Obliczanie wymiaru czasu pracy w 2024 roku
a)    Wyliczenie wymiaru czasu pracy przy podstawowym czasie pracy
b)    Skrócony wymiar czasu pracy niektórych kategorii pracowników
5.    Dobowe oraz tygodniowe okresy odpoczynku
6.    Porównanie dotychczasowych regulacji ustawy o zakładach opieki zdrowotnej dotyczących wymiaru czasu pracy
pracowników
7.    Praca zdalna a elastyczny czas pracy – czy w 2024 roku czekają nas zmiany?
8.    Rozbieżności przy określaniu czasu pracy
9.    Odpoczynek dobowy i tygodniowy
10.    Podstawowy rozkład czasu pracy pracowników
11.    Równoważny czas pracy pracowników
12.    Praca w godzinach nadliczbowych
a)    limity godzin – dobowe, średniotygodniowe, roczny;
b)    rekompensata pracy w godzinach nadliczbowych (czas wolny lub wynagrodzenie za pracę);
c)    dopuszczalność pracy w godzinach nadliczbowych.
13.    Wynagrodzenie za pracę w godzinach nadliczbowych
14.    Najczęstsze pytania i odpowiedzi
15.    Indywidualne konsultacje z prelegentem

   


