BDO - informacje o szkoleniu

I Opis szkolenia

Dane o szkoleniu

Kod szkolenia: 4735424

Temat: Naliczanie wynagrodzen w 2024 r.

16 - 18 Czerwiec Karpacz , Hotel Mercure Karpacz Skalny ***,
Kod szkolenia: 4735424

Koszt szkolenia: 2490.00 + 23% VAT

» Zapoznanie uczestnikdw z najnowszymi zmianami i wyzwaniami w zakresie prawa pracy i rozliczania wynagrodzen.

* Przygotowanie uczestnikéw do skutecznego radzenia sobie z kwestiami zwigzanymi z zatrudnieniem i zarzadzaniem
personelem.

* Przekazanie uczestnikom praktycznej wiedzy z zakresu kalkulacji wynagrodzen popartych licznymi praktycznymi
przyktadami po zmianach przepiséw

» Podczas szkolenia oméwiona zostanie rowniez nowa unijna dyrektywa - zasada przejrzystosci wynagrodzen

Czes$¢ 10000 Wynagrodzenie ze stosunku pracy.

U Zasady ksztattowania wynagrodzen w organizaciji

0 Systemy wynagrodzen.

0 Dokumentowanie wynagrodzen w organizaciji

0 Sktadniki wynagrodzen

U Premie regulaminowa a premia uznaniowa wg orzecznictwa
0 Poufno$¢ wynagrodzen a problem dyskryminacii.

Czes$¢ lI00D Nowa unijna dyrektywa - zasada przejrzystosci wynagrodzen - na czym beda polega¢ zmiany?

- wprowadzenie do dyrektywy o przejrzystych warunkach wynagrodzen

Przeglad gtéwnych zatozen dyrektywy

analiza obecnie obowiagzujacych przepisow Kodeksu Pracy dotyczacych wynagrodzen.

- analiza istniejacej polityki wynagrodzen z perspektywy zmian

warsztaty - analiza struktury wynagrodzen i $wiadczen pracowniczych

identyfikacja potencjalnych niezgodnosci z przepisami dyrektywy

przyktady audytu polityki wynagrodzen

- projektowanie nowych zasad polityki wynagrodzen z uwzglednieniem zapiséw dyrektywy UE
opracowanie modeli wynagradzania

ustalanie kryteriéw oceny wynagrodzen w celu eliminacji zjawisk dyskryminujacych pracownikéw
- proces wdrazania polityki wynagrodzen
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- monitorowanie zgodnosci z zatozeniami dyrektywy UE
. Wskazniki 2024
Minimalne wynagrodzenie w 2023/2024.
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0 Minimalne wynagrodzenie za prace a stawka godzinowa na umowach cywilnoprawnych Dodatek za prace w porze
nocnej 2023/2024

0 Wspotczynnik ekwiwalentu za niewykorzystany urlop wypoczynkowy 2023/2024 Kwoty wolne od potracen

0 Ograniczenie podstawy emerytalno- rentowej

lll. Jak wyliczamy wynagrodzenia - oméwienie na przyktadach:

[ Zasady ustalania wynagrodzenia za przepracowana czes$¢ miesiaca
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0 Wynagrodzenie za czas niewykonywania pracy
0 Wynagrodzenie za czas urlopu
0 Ekwiwalent za niewykorzystany urlop
0 Wynagrodzenie za urlop okolicznosciowy
0 Wynagrodzenie z tyt. niezdolnosci do pracy z powodu choroby
0 Wynagrodzenie za czas przestoju
0 Wynagrodzenie za czas dyzuru i gotowosci do pracy
0 Wynagrodzenie za godziny nadliczbowe
0 Wynagrodzenie za prace w nocy
0 Wynagrodzenie za zwolnienie na okolicznos¢ sity wyzszej
0 Odszkodowania, odprawy i rekompensaty
0 Obowigzkowe i dobrowolne potracenia z wynagrodzenia za prac
IV. Zasady podlegania ubezpieczeniom spotecznym i zdrowotnym w przypadku umowy o prace i umow
cywilnoprawnych.
0 Sktadki ZUS za osoby przed 26 rokiem zycia
0 Zwolnienia sktadkowe
0 Limity
V. Opodatkowanie wynagrodzen - zasady
0 Polski Lad - podsumowanie najwazniejszych zmian
0 PIT-2 od 2023 czyli nowe rozwigzania dotyczace stosowania 1/12 kwoty zmniejszajacej
0 Kwota wolna a kwota zmniejszajgca
0 Koszty uzyskania przychodu
0 Zasady zwolnienia ptatnika z obowigzku poboru zaliczki na podatek
0 Zasady rezygnacji przez podatnika ze stosowania miesiecznych kosztow uzyskania przychodu
0 Zasady skladania o$wiadczen ptatnikom przez podatnikow
0 Zwolnienia podatkowe
VI. Zasady prowadzenia dokumentacji wyptacanego wynagrodzenia - lista ptac 2024
VII. Przykladowe zadania i listy ptac 2024- cze$¢ warsztatowa
0 Jakie sktadniki wynagrodzenia majg charakter obligatoryjny a jakie fakultatywny
0 Co wchodzi w sktad minimalnego wynagrodzenia za prace?
- Ktore tytuly sg podstawa podlegania ubezpieczeniom
- Jakie sa zasady opodatkowania osktadkowania wynagrodzen?
- Jakie sg zasady zwolnien podatkowo-sktadkowe
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0 - Jak wyliczy¢ wynagrodzenie ze stosunku pracy.

0 - Jak naliczy¢é wynagrodzenie z umowy zlecenie?

0 - Jak naliczy¢ wynagrodzenie z umowy o dzieto?

0 - Jakie sg zasady naliczania wynagrodzenia z uméw cywilnoprawnych realizowanych z witasnym pracodawca lub na
jego rzecz

0 Jakie sg systemy wynagradzania.

0 Jak tworzyé dokumentacje wynagrodzen?

0 karty pracy o karty wynagrodzen

0 karty przychodéw pracownika

0 listy ptac o wnioski i oswiadczenia wynikajgcego z przepiséow Nowego Ladu
0 Jakie sg zasady obliczania wynagrodzenia za przepracowana cze$¢ miesigca
0 Jak wyliczy¢:

0 Wynagrodzenie za czas niewykonywania pracy- zadania

0 Wynagrodzenie za czas urlopu-zadania

0 Ekwiwalent za niewykorzystany urlop-zadania

0 Wynagrodzenie za urlop okolicznosciowy - zadania
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0 Wynagrodzenie z tyt. niezdolnosci do pracy z powodu choroby-zadania

0 Wynagrodzenie za czas przestoju-zadania

0 Wynagrodzenie za czas dyzuru i gotowosci do pracy-zadania

0 Wynagrodzenie za godziny nadliczbowe-zadania

0 Wynagrodzenie za prace w nocy-zadania

0 Obowigzkowe i dobrowolne potracenia z wynagrodzenia za prace-zadania

0 Wynagrodzenia na podstawie uméw cywilnoprawnych (umowa zlecenia, umowa o dzieto)

0 Wynagrodzenia i $wiadczenia za czas niezdolnosci do pracy

0 Jakie sg zasady podlegania i optacania sktadek na ubezpieczenia emerytalne, rentowe, chorobowe i wypadkowe
0 Czym sa zbiegi ubezpieczen - przypadki- zadania

0 Jak obliczy¢ skiadki na ubezpieczenia-zadania

0 Jak tworzyé¢ listy ptac:

Lista ptac dla pracownika w wieku do 26 lat — ulga ,,zerowy PIT dla mtodych”

Lista ptac - ulga dla emeryta

Lista ptac-ulga dla rodzin

Lista ptac-ulga na powrét

Lista ptac-wniosek o niestosowanie KUP

Lista ptac dla pracownika, ktorego przychody sa opodatkowane, ale zwolnione ze sktadek ZUS
Rozliczenie zleceniobiorcy, ktorego przychody sa opodatkowane, ale zwolnione ze skitadek ZUS
Lista ptac dla pracownika, ktorego przychody sg zwolnione z podatku, ale oskladkowane

Lista ptac dla pracownika otrzymujacego inne $wiadczenia [ Lista ptac - $wiadczenie z ZFSS
Lista ptac dla pracownika przebywajacego na zwolnieniu lekarskim

Zasady rozliczenia wynagrodzenia zleceniobiorcy - zasitek

Lista ptac dla pracownika, ktory przekroczyt pierwszy prog podatkowy
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Lista ptac dla pracownika, ktory przekroczyt limit 30-krotnosci sktadek ZUS
VIIl. Omoéwienie najczestszych probleméw na podstawie orzecznictwa.

VII. Pytania i odpowiedzi

VIIl. Podsumowanie i zakonhczenie.
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