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Il Opis szkolenia

Dane o szkoleniu

Kod szkolenia: 4902125

Temat: Korygowanie bledéw na liscie ptac i dokumentacji ptacowej w 2025 r. Rozliczenia z ZUS i Urzedem
skarbowym. Studium przypadkéw

26 Maj Katowice , Hotel Vienna House Easy Angelo Katowice****,

Kod szkolenia: 4902125

Koszt szkolenia: 680.00 + 23% VAT

Studium przypadkow zaktada przeanalizowanie rzeczywistych sytuacji i zdarzen. Zawiera opis sytuacji wyjsciowej, potrzebne;j

do wyciggania wnioskéw i znajdowaniem rozwigzan. Celem tej metody jest przedstawienie prawdopodobnych zdarzen w formie
,case study” ze wskazaniem, ktre koncepcje sa warte przekopiowania oraz wykazanie potencjalnych btedéw, ktérych
popetienie moze by¢ bardzo niekorzystne z punktu widzenia firmy lub przedsigbiorcy.
Celem szkolenia jest przekazanie uczestnikom praktycznej wiedzy z zasad korygowania btednie wyptacanych
wynagrodzen, zasitkow wraz z korekta dokumentacji przekazywanej do ZUS i US. Tematyka szkolenia obejmuje zasady
korygowania btednie rozliczonych zaliczek na podatek, sktadek ZUS w tym z zawartych uméw cywilnych (zlecenia,
dzieto).
Szkolenie ma charakter warsztatow praktycznych, a jego celem jest wyjasnienie kwestii watpliwych i niejasnych. Na
szkoleniu prezentowane beda praktyczne wyliczenia zwigzane z prawidiowym dokonywaniem korekt co czyni
szkolenie warsztatami praktycznymi. Szkolenie przeznaczone jest dla os6b majacych co najmniej podstawowa wiedze
w tematyce korekt jak i oséb na co dzien zajmujacych sie ta problematyka, chcacych pogtebi¢ swoja wiedze.
0
1.000 Zwrot Swiadczen po wygranej sprawie sgdowej
1.000 Jaka wysokos¢ odprawy (netto/brutto) powinien zwréci¢ byty pracownik ?
2.000 Jak rozliczyé zwrot odprawy, odszkodowania przez bylego pracownika ?
3.000 Gdzie wykaza¢ kwoty zwrotu w PIT/O ?
4.000 Czy nalezy korygowa¢ PIT-11 i PIT-4R ?
IL000 Rozliczenie nadptaconego i biednie wyptaconego wynagrodzenia i innych $wiadczen ze stosunku pracy
1.000 Jak ustali¢ kwote zwrotu btednie wyptaconego wynagrodzenia za prace ?
2.000 Jak rozliczyé zwrécone przez pracownika i bylego pracownika wynagrodzenie na rachunek bankowy pracodawcy
w tym samym lub kolejnym roku ?
Czy nalezy korygowa¢ dokumenty w ZUS, PIT-11, PIT-4R ?
3.000 Jak rozliczy¢ btednie wyptacone i potragcone wynagrodzenie za zgoda pracownika ?
4.000 Brak mozliwosci rozliczenia petnej kwoty zwrotu w roku podatkowym ?
5.000 Jak odliczy¢ nadptacone wynagrodzenie za prace bez zgody pracownika ?
6.000 Jak odliczy¢ nadptacone oskladkowane wynagrodzenie ze swiadczen chorobowych ?
7.000 Mozliwos¢ odliczenia nadptaconego wynagrodzenia bez zgody pracownika z ekwiwalentu ?
.00 Po kontroli ZUS i Urzedu Skarbowego
1.000 Czy zaptata zalegtych skiadek w wyniku korekty ma skutki w podatku dochodowym ?
2.000 Jak rozliczy¢ btednie pobrany podatek od swiadczen zwolnionych z opodatkowania ?
3.000 Skutki btednie zastosowanej ulgi dla mtodych, powrét, rodzicow i seniorow ?
4.000 Jakie sa skutki zanizenie zaliczki na podatek z wyptaconego wynagrodzenia ?
Czy nalezy korygowa¢ PIT-4R, PIT-11 ?
5.000 Jak skorygowa¢ bitednie oskladkowane i opodatkowane wynagrodzenie pracownika lub bylego pracownika ?
6.000 Czy potrzebna jest pisemna zgoda na potracenie zalegtych sktadek ?
7.000 Jak na podstawie zgody pracownika rozliczy¢ potracone zalegte sktadki ZUS ?
IV.000 Zwrot nadptaconych skiadek E-R i niedoptata sktadki zdrowotnej
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1.000 Kiedy nalezy dokona¢ korekty PIT-11i PIT-4R ?

2.000 Konsekwencje braku obnizenia skiadki zdrowotnej do wysokosci zaliczki ?
3.000 Jak rozliczy¢é zwrot nadptaconych sktadek E-R w zwigzku z przekroczeniem rocznej podstawy wymiaru
pracownika ? bytego pracownika ?

Jak skorygowa¢ dokumenty rozliczeniowe dol ZUS ?

4.000 Czy nalezy przeliczy¢ podstawe wymiaru $wiadczen chorobowych ?

5.000 Korekta dokumentéw ZUSI gdy do przekroczenia rocznej podstawy doszto w trakcie urlopu wychowawczego lub
wyplaty zasitkéw macierzynskich ?

V.000 Korekta btednie rozliczonych umoéw o dzieto i zlecenia

1.000 przy utracie statusu ucznia lub studenta do 26 lat ?

2.000 a nadptacone skladki i zaliczka na podatek w przypadku podjecia studiow ?
3.000 w przypadku zawarcia kilku uméw zlecenia ?

4.000 przy uznaniu umowy o dzieto jako umowy zlecenia ?

5.000 przy uznaniu umowy zlecenia jako umowy o prace ?

6.000 a zwrot skladek przez bylego zleceniobiorce w tym samym i nastepnym roku ?
VI.OOD Korekta swiadczen chorobowych

1.000 po uznaniu zdarzenia jako wypadek przy pracy ?

2.000 przy zakwalifikowaniu zasitku jako wynagrodzenia chorobowego ?

3.000 czy nalezy korygowa¢ dokumenty ZUS w zwiazku z nadptata zasitku chorobowego ?
4.000 a skutki umorzenia zwrotu niestusznie wyptaconych swiadczen chorobowych ?
VIL.OOO Zmiana stanowisk ZUSC a przeliczanie ustalonych podstaw

zwolnienie tytutem ,,dziatania sity wyzszej”

zakonczone umowy cywilne zawarte z wlasnym pracownikiem

1.000 zawarcie z wlasnym pracownikiem umowy zlecenia/dzieto

-000 wniosek pracownika o przeliczenie podstawy z zakonczonych umow

-000 wyptata wyrownania w dokumentach rozliczeniowych

-000 przedawnienie roszczen o wyptate wyréwnania

2.000 zwolnienie tytulem dziatania sity wyzszej

-000 wniosek pracownika o przeliczenie podstawy z zakonczonych umow

-000 wyptata wyrownania w dokumentach rozliczeniowych

-000 przedawnienie roszczen o wyptate wyréwnania



