BDO - informacje o szkoleniu

I Opis szkolenia

Dane o szkoleniu

Kod szkolenia: 4908625

Temat: Podréze stuzbowe 2025r.Wyjasnienia, kontrole PIP/ZUS
16 Czerwiec Lublin , Hotel Mercure Lublin Centrum ***,

Kod szkolenia: 4908625

Koszt szkolenia: 720.00 + 23% VAT

Podczas szkolenia oméwimy, m.in:

» Brak badan dla oséb sporadycznie kierujgcych pojazdami = ZUS odmawia odszkodowania z tytutu wypadku przy pracy/w
trakcie kierowania!l!

« Stawki 2025r.: dieta, zwrot za nocleg, komunikacja miejska.

» Najnowsze wyjasnienia. Interpretacje!

Celem szkolenia jest przedstawienie stuchaczom zatrudnionym w dziatach kadrowo-ptacowych najnowszych zmian w
PODROZACH StUZBOWYCH/KRAJOWYCH. Szkolenie ,PODROZE StUZBOWE” prowadzone jest zgodnie z zasada
Lminimum teorii, a maksimum praktyki” — co oznacza, ze uczestnicy zapoznajg sie nie tylko z
przepisami/nowelizacjami — ale tez z praktycznym stosowaniem tych przepiséw, popartym pracag na wnioskach, drukach,
przyktadach. Szkolenie jest przygotowane i prowadzone w oparciu o aktualnie obowigzujace przepisy/nowelizacje/interpretacje
— co pozwoli na bezpieczne i zgodne z prawem stosowanie w/w przepiséw w praktyce funkcjonowanie dziatéw
kadrowo-ptacowych. UCZESTNIK po szkoleniu bedzie potrafit prawidtowo rozliczyé podr6z stuzbowa, wyptacié diete i
przygotowac stosowne dokumenty.

|. PODROZ SEUZBOWA — DEFINICJA i ZNACZENIE W POLSKIM PRAWIE/WYJASNIENIA/INTERPRETACJE 2025R.
- siedziba/state miejsce wykonywania pracy, zmienne miejsce wykonywania pracy, okreslenie miejsca wykonywania pracy w
umowie o prace — wyjasnienia PIP!
- polecenie wyjazdu stuzbowego — ostatni punkt zakresu obowigzkéw — kontrole PIP!,
- szkolenia/podnoszenie kwalifikacji zawodowych — a podréz stuzbowa,
- podr6z stuzbowa dla np. Zleceniobiorcow.
- wypadek w podrézy stuzbowej — co na to ZUS? odmowa odszkodowania z tytutu wypadku przy pracy z powodu braku badan
tzw. ciemnial!

Il. PODROZ StUZBOWA — ROZPOCZECIE ORAZ JEJ ZAKONCZENIE/INTERPRETACJE/WYJASNIENIA.
- czas i miejsce rozpoczecia i zakonczenia podrézy stuzbowej,

- wykonywanie pracy/faktyczne w czasie podrézy stuzbowej,

- zakres obowigzkoéw pracownika/polecenie wyjazdu — a podréz stuzbowa i jej rozliczenie,

- ostatni punkt w zakresie obowigzkow — KONTROLE PIP,

- samochdd stuzbowy i prywatny a podr6z stuzbowa.

l1l. SWIADCZENIA, WYZYWIENIE, DIETY W CZASIE PODROZY StUZBOWEJ PO ZMIANACH.

- diety w podrézach stuzbowych, zmiana wysokos$ci, cze$ciowe wyzywienie, catodobowe wyzywienie — 2025r.
- wysokosé diet 2025r.,

- nocleg w podr6zy stuzbowej,

- zwrot kosztéw przejazdu w podrdzy stuzbowej/samochdd prywatny/komunikacja miejska,

- ryczatt,

- sktadki ZUS a rozliczenie z tytutu podrozy stuzbowe;.
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IV. PODROZ SLUZBOWA — ROZLICZENIE KOSZTOW/INTERPRETACJE/WYJASNIENIA.
- koszty faktycznie poniesione, a ryczatt w podrozy stuzbowej,

- dokumentowanie kosztéw: faktury na pracownika/na firme?

- o$wiadczenia pracownikéw,

- zaliczki dla pracownika — a rozliczenie podrézy stuzbowej.

V. ODPOWIEDZI NA PYTANIA i ZAKONCZENIE SZKOLENIA



