BDO - informacje o szkoleniu

I Opis szkolenia

Dane o szkoleniu

Kod szkolenia: 4981125

Temat: Nowos¢ 2026r. — Umowy cywilnoprawne Nowe uprawnienie PIP: nakaz zawarcia umowy o prace —
w miejsce umowy zlecenia zasady wliczania do stazu pracy umow zlecen i dzialalnosci gospodarczej od
01.01.2026r.

25 Listopad Lublin , Hotel Mercure Lublin Centrum ***,

Kod szkolenia: 4981125

Koszt szkolenia: 720.00 + 23% VAT

Szkolenie skierowane jest do wszystkich 0s6b zainteresowanych tematyka zatrudniania pracownikéw — w szczegélnosci do

specjalistow ds. kadr i ptac, pracownikéw dziatéw HR, a takze oséb zajmujgcych sie obstugg prawng zatrudnienia.

I. Decyzja administracyjna/nakaz pip — przeksztatcajaca umowe zlecenia w umowe o prace/od 01.01.2026r./przepisy przyjete
przez Rzad i UE
Il. Zasady wliczania uméw zlecen i dziatalno$ci gospodarczej do pracowniczego stazu pracy: wniosek do ZUS o wydanie
zaswiadczenia, zasady wliczania do stazu w/w okresow, okresy zwolnienia podmiotowego z optacania sktadek — a staz pracy,
forma papierowa? Forma elektroniczna wniosku?
- zlecenie do stazu pracowniczego/ogélnego (dodatek stazowy, jubileusz, okres wypowiedzenia) na podstawie zaswiadczenia z
ZUS. Zasady postepowania, tryb, kogo to bedzie dotyczyé?
Ill. Jak zawrze¢ umowe zlecenia — zeby PIP jej nie podwazyt? Praca na wzorach, drukach, wyjasnieniach PIP. Koszty dla
pracodawcy. Kary.
IV. Kontrola PIP — na legitymacje — bez pisemnego upowaznienia.
V. Umowa zlecenia: zasady zawierania, okres trwania, sktadki ZUS, zbieg tytutéw do ubezpieczen, minimalne wynagrodzenie
od zlecen 2026r. Stawka minimalna — kontrole ZUS i PIP!!! Kary za brak minimalnej!
- planowane zmiany w osktadkowaniu uméw zlecen — czy wejda? Czy rzad juz sie wycofat z planéw?
- zlecenie do stazu pracowniczego/ogélnego (dodatek stazowy, jubileusz, okres wypowiedzenia) na podstawie zaswiadczenia z
ZUS. Zasady postepowania, tryb, kogo to bedzie dotyczyé?
- zasitek chorobowy na etacie — a dorabianie na zleceniu!
- umowa zlecenia po kontroli PIP: zakaz zastepowania uméw o prace umowami cywilnoprawnymi/kara od 1000zt — 30 000z,
- stawka godzinowa 2025/2026r. - zasady prowadzenia dokumentacji/kary/ewidencja czasu pracy??,
- zlecenia ze studentami, swoimi pracownikami - obcymi, sktadki ZUS od zlecen — zbieg tytutdbw do  ubezpieczen/kontrole
ZUS,
- szkolenia BHP i badania lekarskie zleceniobiorcéw/obowigzek? Wyjasdnienie panstwowej inspekcji pracy!
- nowos$¢: druk ZUS USZ — masz mozliwosé sprawdzenia swojego zleceniobiorcy w ZUS!
- plany Rzadu: co dalej ze zleceniami/sktadki od wszystkich zlecen?
V1. Umowa o dzieto/nowe obowigzki i kontrole ZUS - zmiany w ubezpieczeniach spotecznych i kontrolach ZUS:
-01.01.2021r. (dz. U. Z 2020r., poz. 568) - obowigzek zgtoszenia do zus kazdej umowy o dzieto: po co, terminy, pisma z
ZUS, wyjasnienia pfatnikéw skitadek!
- nowy dokument ZUS RUD — 0d 01.01.2021r. - zasady wypetniania, termin na ztozenie — co dalej z dzietami?
- umowa o dzieto: zasady zawierania, strony, przedmiot — odbioér dzieta, orzecznictwo sgdowe i wyjasnienia ZUS,
- umowa o dzieto/a umowa zlecenia — ZUS na kontroli robi z uméw o dzieto umowy zlecenia: kontrole ZUS, sktadki,  odsetki,
korekty!
- zbieg tytutéw do ubezpieczen: pisma z ZUS dotyczace zlecen: kiedy wykonywat, w jakich godzinach, w jakich dniach —a
zasitek chorobowy!!!

- planowane zmiany w ubezpieczeniach spotecznych: osktadkowanie wszystkich umow zlecen, likwidacja ograniczenia 30-to
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krotnosci, zmiany w dorabianiu.

VII. Kontrakt menadzerski — po kontroli ZUS.

- kontrakt menadzerski a sktadki ZUS — kontrole ZUS!

- kontrakt menadzerski — a prowadzona dziatalno$¢é gospodarcza,

- zbieg tytutéw do ubezpieczen spotecznych a kontrakt menadzerski/kontrole ZUS/wyjasnienia ZUS, skitadki + odsetki + korekty!
- zasady zawierania kontraktéw i prawidtowego zgtaszania do ZUS menadzerow.



