BDO - informacje o szkoleniu

I Opis szkolenia

Dane o szkoleniu

Kod szkolenia: 5008726

Temat: Place w ujeciu praktycznym — wybrane zagadnienia
16 Luty Warszawa , Hotel Golden Tulip Warsaw Centre,
Kod szkolenia: 5008726

Koszt szkolenia: 750.00 + 23% VAT

Zapraszamy na szkolenie o charakterze warsztatowym, tgczace teorie z praktyka (oparte na ¢wiczeniach

praktycznych), dedykowane dla oséb, ktére chca pozyskaé lub poglebi¢ wiedze z zakresu ptac.
0
1.Zasady ustalania i poboru zaliczki na podatek dochodowy oraz sktadek na ubezpieczenia spoteczne i na
ubezpieczenie zdrowotne - problemy praktycznel 0  a)zasady stosowania przez ptatnika oswiadczen i wnioskow
skiadanych przez podatnika dla celéw obliczania i poboru zaliczki na podatek dochodowy; wnioski wieloletnie i
sktadane co roku, wnioski sktadane po ustaniu zatrudnienial 00
b)
obnizanie sktadki zdrowotnej do wysokosci zaliczki na podatek dochodowyl
c)
Pracownicze Plany Kapitatlowe — zasady poboru zaliczki na podatek od wptat finansowanych przez pracodawce w
zaleznosci od terminu przekazywania ich do instytucji finansowej — wyktadnia PFRO
d)
zwolnienie z ,,PIT dla mtodych” i inne przychody ozusowane a zwolnione od podatku na liscie ptac — zasady ustalania
dochodu do opodatkowania oraz limitu zwolnien od podatku
2.
Ustalanie wynagrodzenia urlopowego oraz ekwiwalentu pienieznego za urlop00
a)
sktadniki wynagrodzenia uwzgledniane i niepodlegajace uwzglednieniu w podstawie wymiaru wynagrodzenia
urlopowego; jak traktowaé premie uznaniowa / nagrode wyptacana cykliczniel
b)
zmiana warunkow wynagrodzenia i jej wpltyw na podstawe wymiaru wynagrodzenia urlopowegol
c)
zasady uzupetniana podstawy ekwiwalentu pienieznego za urlop wypoczynkowyl
d)
ustalanie wynagrodzenia za inne okresy niewykonywania pracy, za ktére pracownik zachowuje prawo do
wynagrodzenial
3.
Ustalanie podstawy wymiaru zasitku
a)
zasady uwzgledniania w podstawie wymiaru sktadnikdw za okresy miesieczne, kwartalne, pétroczne, roczne lub inne
b)
sktadniki state i zmienne w podstawie wymiaru zasitku chorobowego — zasady uzupetniania wynagrodzenial
c)
podstawa wymiaru zasitku w miesigcu przekroczenia rocznej podstawy wymiaru sktadekd
d)
zmiana warunkow zatrudnienia i jej wptyw na podstawe wymiaru zasitku
e)
wynagrodzenie z tytulu umowy zlecenia zawartej z pracownikiem w podstawie wymiaru zasitkuC
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f)

sktadniki wyptacane za okres absencji chorobowej i minimalna podstawa wymiaru zasitku

4.

Dokonywanie potracen w praktycell

a)

réznice w dokonywaniu potracen z wynagrodzenia za prace i z zasitkéw

b)

dokonywanie potracen w przypadku gdy pracownik otrzymuje oprocz wynagrodzenia $wiadczenia niepienieznel[
c)

ustalanie kwoty wolnej od potracen z wynagrodzenia i z zasitkéw (w tym dla pracownikow objetych i nieobjetych PPK,
dla pracownikéw korzystajacych ze ,,zwolnienia od podatku dla miodych”)

d)

praktyczne metody dokonywania potracen w przypadku zbiegu potracen(

5.

Sesja odpowiedzi na pytania uczestnikow szkolenia



